
Срок исполнения 
мероприятия Информация о реализации мероприятия

1.5
Проведение обучающих мероприятий с должностными лицами ГУ, ответственными за 
профилактику коррупционных и иных правонарушений 

III квартал
ежегодно

 

В III квартале 2023 года  ответственное лицо за работу по профилактике 
коррупционных и иных проявлений ГБДОУ д/с № 61 прошла обучение на по 
плану Администрации Приморского района Санкт-Петербурга.

1.6

Организация совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями (заместителями 
руководителей) и работниками ГУ по вопросам организации работы по 
противодействию коррупции в ГУ

I квартал
ежегодно

В первом квартале года были проведены беседыпо разъяснению законодательства в 
сфере противодействия коррупции.

1.8

Участие в заседаниях комиссий по противодействию коррупции в ГУ

один раз в 
полугодие

Ежеквартально  в течении года проводятся заседания комиссии по противодействию 
коррупции.

1.9

Размещение отчета о выполнении Плана работы администрации Приморского района 
Санкт-Петербурга  по противодействию коррупции в ГУ на 2023-2027 годы на 
официальном сайте ГУ в сети «Интернет»

ежеквартально
На официальном сайте ГБДОУ детский сад  №  61  Приморского района Санкт-
Петербурга ежеквртально размещается отчет о выполнении Плана работы  по   о 
реализации мероприятий по противодействию коррупции:

1.10

Размещение отчета о выполнении Плана работы ГУ по противодействию коррупции на 
официальном сайте ГУ в сети "Интернет"

ежеквартально

На официальном сайте ГБДОУ детский сад     № 61  Приморского района Санкт-
Петербургае    ежеквартально размещается      отчет о выполнении Плана работы о 
реализации мероприятий по противодействию коррупции

2.1
Проведение мониторинга локальных нормативных актов ГУ, направленных на 
противодействие коррупции и организация работы по своевременному внесению в них 
изменений

в течении 2023-
2027 гг

В течение  года  проводился мониторинг
локальных нормативных актов, направленных на противодействие коррупции и 
организацию работы по своевременному внесению в них изменений.  Результаты 
рассмотрены на совещании комиссии по противодействию коррупции.

2.2 Проведение мониторинга и организация работы по корректировке перечня должностей 
в ГУ по результатам оценки коррупционных рисков в случаях изменения предмета 
(цели) деятельности и штатно-должностной структуры организации

в течении 2023-
2027 гг

В течение года проводился мониторинг исполнения трудовых обязанностей 
работниками, деятельность которых связанна с коррупционными рисками. За истекший 
период корректировки перечня должностей в ГБДОУ по результатам оценки 
коррупционных рисков не было. Так как   случаев изменения предмета (цели) 
деятельности и штатно-должностной структуры организации не было.

2.4 Осущесвление анализа деятельности ГУ по реализации положений статьи 13.3 
Федерального закона "О противодействии коррупции"

один раз в 
полугодие

Ежеквартально на заседаниях комиссии по противодействию коррупции порводится 
анализ деятельности ГБДОУ по реализации положений статьи 13.3 ФЗ "О 
противодействии коррупции"

2.5

Обеспечение общественного контроля за деятельностью ГУ по реализации положений 
Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее 
- Федеральный закон от 05.04.2013 №44-ФЗ) (при поступлении в администрацию 
обращений граждан, общественных объединений или объединений юридических лиц)

в течении 2023-
2027 гг

На официальном сайте ГУ в сети «Интернет» размещен отчет о реализации плана 
финансово-хозяйственной деятельности на 2023 год.
Запросы о предоставлении информации об осуществлении закупок и о ходе исполнения 
контрактов, иные обращения, представленные гражданами, общественными 
объединениями и объединениями юридических лиц, рассматриваются в соответствии с 
законодательством Российской Федерации о порядке рассмотрения обращений граждан.

№ п/п Наименование мероприятия

Приложение

Информация о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 61 Приморского района 
Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы за 11 месяцев 2023 года 

наименование образовательного учреждения

1. Организационные мероприятия

2. Организация деятельности ГУ



2.6

Обеспечение общественного контроля за деятельностью ГУ по реализации положений 
Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее 
- Федеральный закон от 05.04.2013 №44-ФЗ) (при поступлении в администрацию 
обращений граждан, общественных объединений или объединений юридических лиц)

ежеквартально

Ведет работу комиссия по осуществлению закупок для нужд ГБДОУ детского сада № 61 
Приморского района. 

2.7

Организация работы по размещению в зданиях и помещениях, занимаемых ГУ, 
информации об адресах, телефонах и электронных адресах государственных органов, 
по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции.

в течении 2023-
2027 гг

С целью профилактики коррупционных правонарушений в учреждении на стендах (в 
доступных для граждан местах) размещены информация о телефонах, адресах и 
Интернет-ресурсе, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции.

2.8 Проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с 
коррупцией.

ежегодно
В преддверии Международного дня борьбы с коррупцией планируется проведение 
конкурса творческих работ с целью формирования нетерпимого отношения к 
проявлениям коррупции, повышения уровня антикоррупционного сознания

2.9

Подготовка и размещение на официальных сайтах ГУ, в сети Интернет информации о 
ходе реализации антикоррупционной политики в ГУ посредством размещения в 
разделе "Противодействие коррупции" правовых актов, документов, отчетов, докладов, 
обзоров, статистики, интервью, сообщений, плакатов и других материалов в рамках 
действующего законодательства.

ежемесячно
Ежемесячно обновляется и актуализируется информация на официальном интернет-сайте 
учреждения в разделе «Противодействие коррупции».

3.1

Организация работы по предотвращению и урегулированию случаев конфликта 
интересов в ГУ

в течении 2023-
2027 гг

В ГБДОУ организованна работа Комиссии по предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов. 
Осуществляются беседы, направленные на предотвращение и урегулирование случаев 
конфликта интересов в ГБДОУ (при необходимости).

3.2 Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных 
нормативных актов, устанавливающих систему доплат и надбавок стимулирующего 
характера и системы премирования.

в течении 2023-
2027 гг

В ГБДОУ организованна работа Комиссии по распределению и начислению выплат 
стимулирующего характера по показателям эффективности деятельности для 
педагогических работников ГБДОУ.  ведѐтся без нарушений, в соответствии с 
Положением о выплатах стимулирующего характера по показателям эффективности 
деятельности для педагогических работников ГБДОУ д/с № 61. (Протокол №5 от 
28.05.2021 г. Принято Педагогическим советом ГБДОУ)

4.1
Осуществление контроля качества предоставляемых ГУ платных услуг и расходования 
денежных средств, полученных ГУ от оказания платных услуг.

в течении 2023-
2027 гг Платных услуг в ГБДОУ нет

4.2

Информирование населения через официальный сайт администрации Приморского 
района Санкт-Петербурга, сайты ГУ и средства массовой информации о деятельности 
ГУ, в т.ч. о порядке предоставления платных услуг 

в течении 2023-
2027 гг Платных услуг в ГБДОУ нет

3.11
Осуществление контроля качества предоставлемых ГУ платных услуг и расходования 
денежных средств, полученных ГУ от оказания платных услуг ежегодно Платных услуг в ГБДОУ нет

3.12

Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных 
нормативных актов ГУ, устанавливающих системы доплат и надбавок 
стимулирующего характера и системы премирования

ежегодно
Платных услуг в ГБДОУ нет

3.15

Подготовка и размещение на официальном сайте ГУ, в сети "Интернет" информации о 
ходе реализации антикоррупционной политики в ГУ  посредством размещения в 
разделе «Противодействие коррупции» правовых актов, документов, отчетов, докладов, 
обзоров, статистики, интервью, сообщений, плакатов и других материалов в рамках 
действующего законодательства

ежеквартально

Платных услуг в ГБДОУ нет

3.17
Осуществление контроля за ведением и обновлением раздела "Противодействие 
коррупции" на официальных сайтах ГУ в сети «Интернет» ежеквартально Платных услуг в ГБДОУ нет

10. Антикоррупционное образование

4. Организация предоставления ГУ платных услуг

3. Организация работы с персоналом



10.2

Осуществление деятельности по антикоррупционному образованию в государственных 
общеобразовательных учреждениях подведомственных администрации 

IV квартал
ежегодно

На совещаниях проводилась работа по антикоррупционному просвещению работников 
ГБДОУ (Протокол № 1 от 16.01.2023 г., Протокол № 2 от 18.05.2023 г.)
На общем рабочем совещании (Протокол №1 от 31.08.2023 г.)  работников ознакомили 
под подпись с нормативными документами, регламентирующими вопросы 
предупреждения и противодействия коррупции в ГБДОУ. Ознакомили с Планом 
мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 61на 2023-2027 
годы.

Заведующий ГБДОУ детский сад №61 Е.Б.Лосевская
23.11.2023г.
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